急诊与重症医学2021-2025年度教研室

五年规划建设

当今世界经济形势的发展正在加速学科的综合化、人才的复合化、专业的融合化，为了顺应时代的发展，满足社会的需求，全面落实素质教育,传承和发扬祖国传统医学，推进“科教兴国”战略，结合本专业实际，特制订2021-2025五年急诊与重症医学教研室建设规划。

一、指导思想、发展总目标和基本思路

（一）指导思想

坚持以邓小平理论、“三个代表”重要思想为指导，认真贯彻执行教育部《关于加强普通高等院校本科教育工作的意见》；以教学工作为中心，以学科建设为龙头，深化教育教学改革，逐步改善办学条件，优化师资队伍结构，不断提高教学质量；发挥大学的教学条件的综合优势，以培养复合型人才为主要任务，切实提升学生的师范能力和技能水平，加强与社会的横向联系，积极参与地方经济建设，全面实施素质教育。

（二）发展总目标

以学校的办学指导思想和发展规划为依据，牢固树立教学中心地位，努力提高科研水平，深化教学改革，强化教学管理，改善教学条件，推动师资队伍建设，把规范教学过程作为专业建设的保证，把提高教学质量作为专业建设的根本。培养能够适应基础教育发展需要，具有创新精神和实践能力，德、智、体、美全面发展的教师和参与经济建设的复合型人才为目标，实事求是，与时俱进，稳步发展，开拓创新，使急诊与重症医学专业建设水平在现有的基础上不断巩固、发展和提高。

（三）基本思路

根据经济社会发展对医学人才的实际需求，遵循人才成长规律，主动适应社会主义经济建设主战场；加快教学基础建设，加强师资队伍建设，更新教学内容，改革课程体系，优化人才培养方案，将人才的知识、能力、素质培养融为一体；通过对已有教学改革成果的集成、整合和深化，做到本专业人才培养模式更合理、课程体系更优化、教学内容更精练、教学手段和教学方法更先进；注重突出教育教学改革的系统性、综合性、整体性和时效性，构建出一个适合本专业学生实际的教学体系，形成自身的育人特色。

二、专业建设的具体目标

（一）专业培养目标

培养适应基础教育发展需要，具有创新精神和实践能力，德、智、体、美全面发展的教师和服务经济建设的复合型人才。本专业培养的学生应具有扎实的急诊与重症医学基本理论、基础知识、基本技能和人文修养；了解急诊与重症教学发展方向和最新成就；具有较强的自学能力和分析问题、解决问题的能力；得到科学研究的初步训练，掌握基本的科研方法，具有临床与科研结合的教学能力；具有良好的思想道德素质、业务素质、文化素质和身体、心理素质，以及应用专业知识的能力、较强的教师职业能力、使用计算机操作和图书情报资料检索能力。

（二）专业发展目标

以临床医学本科专业为主，适度发展中西医结合临床医学人才。根据广西区人才供需情况、学校的办学条件和本专业的办学潜力，适当在各专业设置急诊与重症医学课程，完善专业结构，实现急诊与重症医学专业的协调发展。

（三）师资队伍建设目标

2021年，本教研室具有讲师以上职称教师达到20多人,使本专业教师的职称结构和学历结构基本合理。

根据学校发展规划，继续做好教学和学术骨干教师的培养选拔工作，争取4名具有高级职称的教师成为校级学术带头人和教学骨干；从本专业教师教学和学术的实际情况出发，将本专业教师分成学术骨干、教学带头人、优秀主讲教师三个类别进行培养。

   2020年阶段总结：目前，在上一个五年规划的指导下，本教研室各项工作和建设在稳步进行中，2020年《急诊与灾难医学》申请校级一流本科线下课程未能通过，力争在2021年有所突破。

  2021年阶段总结：在新的五年规划指导下，本教研室各项教学工作都在积极推进中，今年获得了区级教改立项1项，校级重点项目2项，最值得庆贺的是《急诊与灾难医学》经过多年努力，终于获得校级一流本科课程立项。
